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Kopavogi, 17. desember 2025.

Efni: Athugasemdir fra Leknafélagi Islands vegna fréttar 4 RUV sunnudaginn 14. desember
sl.

[ fréttum RUV 4 sunnudag, 14. desember sl., var sagt ad fjogurra milljarda nidurskurdur a
Landspitala stafi ad miklu leyti af kjarasamningi leekna, sem spitalinn segi vanfjarmagnadan.
Landspitalinn hefur sagt ad hann purfi sjalfur ad bera ad lagmarki 1,5 milljarda kostnad vegna
kjarasamninga laekna en ad 6dru leyti s€ um ad reeda launaendurmat, hagredingarkrofu og skort
a viobotarfjarveitingum vegna verkefna sem naudsynlegt er ad radast i.

Pad er pvi mikilvagt ad arétta ad pad er ekki rétt, eins og latid er ad liggja i fréttinni, ad priggja
til fjogurra milljarda nidurskurdur & Landspitala s¢ ad miklu leyti kominn til vegna
kjarasamninga leekna. Pvert & moti byggir samningur rikisins vid lakna medal annars a pvi ad
me0 betri monnun verdi hagt ad stoppa 1 svokallad monnunargat sem er mjog dyrt og jafngildir
ad lagmarki 80 d6monnudum stédugildum a Landspitalanum, og er leyst med yfirvinnu sem
leeknar fa na greitt fyrir.

Leaknafélag {slands vill enn fremur benda 4 ad heilbrigdisstofnanir verda ad f4 svigram til ad
yta af stad umbdtaverkefnum sem lata ad betri nytingu a vinnutima lakna. Pegar hefur nadst
arangur af slikum verkefnum a landsbyggoinni par sem adrar fagstéttir hafa verid radnar inn til
ad sinna storfum sem ekki var naudsynlegt ad lata lekna vinna. Betri nyting 4 tima og
sérpekkingu laekna hefur par dregid ur kostnadi & sama tima og 1étt hefur verid undir med
leknum. Eins er mikilvaegt ad storbeeta stafrent starfsumhverfi laekna og annarra
heilbrigdisstétta, en 1 dag skapa urelt tolvukerfi mikla timaséun og margverknad og pannig
beinan kostnad.

Af frétt RUV ma ennfremur vera ljost ad laun laekna eru ekki helsta 4staeda rekstrarvanda
Landspitalans, eins og rada matti af inngangi fréttarinnar. Heildarlaun sérnamslaknis eftir
kjarasamningshakkun upp & rimlega 1,5 milljén 4 manudi eru ekki utan ramma 4 venjulegum
vinnumarkadi sérfredinga i dag, sérstaklega ekki pegar litid er til pess ad leknar vinna &
kvoldin, um neetur, 4 helgum og a raudum dogum. Hér er einnig um heildarlaun ad reda, en
ekki dagvinnulaun fyrir 36 klukkustunda vinnuviku. Sérfraedileknar eru med herri laun, teepar
2,5 milljonir 1 heildarlaun 4 manudi, en peir eiga lika ad lagmarki tolf ara haskdlanam ad baki
og styttri starfsavi en margir adrir 4 vinnumarkadi.

Laeknafélagid hefur reett vid ymsa leekna um peer tolur sem visad var i 1 fréttinni, baedi hvad
vardar medal heildarlaun og medal vinnutima, og kannast leknar ekki vid pessar télur hja
sjalfum sér eda sinu samstarfsfolki. Midad vid nugildandi kjarasamning er erfitt ad sja hvernig
sérfraedileknir 4 ad na 2,5 milljénum i laun & méanudi fyrir 40 unnar stundir 4 viku. Einnig ber
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ad geta pess ad i tolum sem Landspitalinn sendi RUV er binding lackna 4 bakvoktum ekki talin
til unnins vinnutima, pratt fyrir ad peir séu oft bundnir & bakvakt marga solarhringa i manudi.
Ahugavert veeri ad bera saman dagvinnulaun sérmamslakna og sérfraedileekna annars vegar og
annarra haskélamenntadra stétta 4 spitalanum hins vegar og taka 4 sama tima tillit til lengdar
og innihalds nams, verkefna og 4byrgdar 1 starfi.

Vandi Landspitalans er alvarlegur og hefur verid pad lengi. Ef fjolmidlar myndu horfa til
préunar i fjélda sjikrarima og hjukrunarryma 4 fslandi fra arinu 2000 og baeru saman vid
folksfjoldaproun og fjolgun i elstu aldurshopunum pa kaemi etv. 1 1jos af hverju Landspitalinn
er sifellt 4 haesta vidbunadarstigi og ramanyting stodugt yfir 100%, Einnig ma par finna
skyringar 4 peim alvarlega utskriftarvanda sem leiddi til pess ad hysa purfti sjiklinga i
bilageymslu bradamoéttokunnar nyverid. Slikt er i beinni andstodu vid markmid 1. gr. laga um
réttindi sjuklinga nr. 74/1997 par sem fram kemur ad tryggja skuli sjuklingum tiltekin réttindi
samremi vi0 almenn mannréttindi og mannhelgi og etti ekki ad gerast. Einnig felst gridarleg
soun i pvi ad um eda yfir 100 einstaklingar sem eru & bid eftir hjukrunarrymi séu fastir i
legurymum spitalans sem eru margfalt dyrari en hjikrunarrymin.

Sem betur fer hefur nokkud dunnist i kjarasamningum leekna og teikn eru um ad betur gangi ad
f4 leekna til starfa & Islandi en 4dur. bvi midur virdist hins vegar enn langur vegur pangad til
adstedur sjuklinga verda vidunandi. Rétt vaeri ad beina athyglinni ad peim vanda og hvernig
hann verdur leystur.
Virdingarfyllst,
f.h. stjornar Laeknafélags {slands,

ﬁm@jm

Steinunn Pordardottir, formadur
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