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Kdpavogi, 1. juni 2021.
Efni: Stadan a bradamottéku Landspitalans i sumar.

Til Leknafélags islands (L) hafa leitad sérfrzdilzknar sem starfa 4 bradaméttoku Landspitala og vakid
athygli a pvi starfsalagi sem beir eru undir og lyst ahyggjum sinum yfir pvi hvernig fyrirhugad skipulag
l&eknispjonustu 4 braidamottoku a ad vera i sumar. Petta kemur fram i bréfi sem sérfradileeknarnir sendu
forstjora Landspitala 6. mai sl. Afritaf bréfinu var m.a. sent L.

[ kjoIfarid sendi Li bréf til badi landlzknis og forstjéra L og kalladi badi eftir svérum og vidbroghum
vegna peirrar 5t6du sem fyrir liggur ad verdur & bradamdéttoku Landspitalans i sumar. Engin formleg
svor hafa enn borist.

Li telur naudsynlegt ad vekja athygli Velferdameindar Alpingis 4 bessari stddu mala og sendir hjalagt
pau bréf LI, sem ad framan er visad til.

Virdingarfyllst,

f.h. stjornar LI,

‘ﬁ? Ay d;7r—"'"
Reynir Arngrimsson, formadur

Afrit:

Embztti landleknis

Sérfradileknar d bradamottéku Landspitala
Heilbrigdisraduneytid

Forstjon Landspitala Pall Matthiasson

HtiBasmara B . 200 Képavogur - island . Simi: (+354) 564 4100 - Fax: (+354) 564 4106 - Kt. 450269-2639 . www.lis.is . lis@lis.is



[..}EKNAPELAG
| ISLANDS e

'# lcelandic Medlcal Assoclation

Forstjori
Pall Matthiasson
Palimati@landspitali.is

Képavogt, 20. maf 2021.
Efni: Stadan d bradaméttdku Landspitalans i sumar.

Til Leknafélags [slands (L) hafaleitad sédfrzdilzknar sem starfa & bradaméttéku Landspitala og vakid
athygli & pvi starfsalagi sem beir eru undir og lyst ahyggjum sinum yfir pvi hvemig fyrichugad slipulag
leknishjénustu & braidaméttoku 4 ad verai sumar. betta kemur fram | bréfi sem sérfradilzknamir sendu
forstjora Landspitala 6. mai sl. Afrit af bréfinu var m.a. sent L.

Fulltriar sérfredileknanna telja stuttan tima til stefnu og vidbrogd yfirstjiornar Landspitala vid bréfi
beirra heeg svo peir komu & fund stjémar Li { 17. maissl. og bentu par  eftirfarandi:

1. Til adreka starfheefa brddamottdku parfad lagmarki 9-10 vaktalinur sérfreedilezkna allt arid, alla
daga vikunnar.

2. | verkfalli lekna 2014 0g 2015 var skilgreind neydarménnun & bradamétidku sbr. 5. t5lul, 1.
mgr. 9. gr. laga um kjarasamninga opinbema starfsmanna nr. 94/1984 samtals 7 vaktalinur
sérfredilzkna

3. Meginpart sumars 2021 verdur einungis hagt ad manna fimm vaktalinur sérfredilakna.

4, A bradaméttoku siarfa einnig sérémsleknar, sem eru mislangt komnir i ndmi sinu. [ sumar
verda auk pess sjo nyttskrifadir lzknar og 11 lzknanemar. Fyrir liggur ad vinnulag gerir rad
fyrir ad flesta sjiklinga parf ad bera undir vakthafandi sérfreding.

Milid var itarlega rtt & stjorarfundinum og formanni Li falid ad rita bzdi forstjéra Landspitala og
landlzkni bréf um malid.

Samkvamt upplysingum sérfredileknanna vaeri heegt ad leysa mnnunarvandann med pvi ad rada
bridalzkna sem verktaka en kostur er 4 slikum bradalzknum til starfa i sumar. Landspitalinn hefur
hinsvegar tilkynnt ad hann hyggist ekki ri8a neina lazkna til verktakastarfa.

L{ hefurbent sérfredilzkmuma bradaméttdku a stodupeirra enekki verdur vikistundan peirri stadreynd
ad peir eru opinberir starfsmenn og um ba gilda 16g um réttindi ag skyldur starfsmanna rikisins nr.
70/1996 (hér eftir starfsmannal5g). Samkvamt 15. gr. starfsmannalaga er starfsmanni skylt ad hlyda
l6glegum fyrirskipunum yfirmanna um starf peirra, Ohlydni vid logleg fyrirmeeli getur leitt til
aminningar starfsmanns, sbr. 21. gr. starfsmannalaga. Leknum er pvi 6heimilt ad mata ekki til vinnu
nema fyrir liggi ad fyrirmelin til peirra vardandi vinnuna og vinnuadstedurnar séu dloglegar.

Benter 4 ad vid bodadar adstdur fyrir komandi sumar kunna a8 kotmna upp adstzdur par sem lekmar
telji peim fyrirskipad ad vinna vid 615glegar, 6vidunandi starfsabstaedur. Ekki ma horfa fram hj pvi ad
lzknirinn er si sem ber faglegn abyrgd 4 starfi sinu en lzknar hafa dhyggjur af ad bodad adstadur kunni
a0 vera pannig ad peim sé dmogulegt ad vinna sina vinnu med faglegum hatti. Midad vid pessar
adstzdur sem bodad hefur verid ad fyrimeli verdi um, kunna lzknar ad standa frammi fyrir pvi ad
purfa ad vega pad og meta hvernig peir bregdist vid fyrimalum yfirmanna sinna.
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Li hefur pvi beint eirri fyrirspumn til embzttis landleknis hvort pad séu lgleg fyrirmeli yfinmanna
sérfreedileskna & bradamottoku Landspitala ad tlast til ad sérfraedilzknar og abrir lzknar &
bradamdttdku vinni vid adstedur bar sem ménnun er undir neydarmdnnun pé fyrirsjdanlegt sé ad
undirménnunin 6gni dryggi sjiiklinga og geti skapad adstzedur sem mdgulega leida til mistaka i storfum
leekanna vegna 6héflegs vinnualags,

Li er ad sjélfsdgou tilb(id tif ad funda med forstjéra Landspitalans vegna pessa méls asamt fulltrium
beirra sérfredilekna sem it hlut eiga og stjiormendur Landspitala verdi eftir pvi kallad,

Viraingarfylls't,
f.h. stjdrnar L,

Reynir Amgrimsson, formadur

Alrit:

Embatti landkeknis

Sérfreedilzknar & bradamétidku Landspliata,
Heilbrighisriduneytid,
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Landlzknir
Alma Méller
Almad@landlaeknir.is
Kopavogi, 20. mal 2021,

Efni: Stadan a bradaméttoku Landspitalans i sumar.

Til Leknafélags fslands (L{) hafaleitad sérfraedileknar sem starfa & bradaméttoku Landspitala og vakid
athygli & pvi starfsilagi sem beir eru undir og lyst ahyggjum sinum yfir pvi hvemig fyrirhugad skipulag
lzknispjonustu 4 bradamottoku & ad vera i sumar, betta kemur fram { bréfi sem sérfredileknamir sendu
forstjora Landspitala 6. mai sl. Afrit af bréfinu var m.a. sent Li.

Fulltriar sérfredilzknanna telja stuttan tima til stefnu og vidbrogd yfirstjiémar Landspitala vid bréfi
beirra heeg svo peir komu a fund stjomar Li i 17. mai sl. og bentu par 4 eftirfarandi:

1. Til adrekastarfhafa bradamottokuparfad lagmarki 9-10vaktalinur sérfredilekna allt 4rid, alla
daga vikunnar,

2. | verkfalli lzkna 2014 0g 2015 var skilgreind neydarménnun & bradaméttdku sbr. 5. tatul. 1.
mgr. 19. gr. laga um kjarasamninga opinberma starfsmanna nr, 94/1984 samtals 7 vaktalinur
sérfradilzkna.

3. Meginpart sumars 2021 verdur einungis heegt ad manna fimm vaktalinur sérfredilakna.

4. A bradamotidku starfa einnig sémamslaknar, sem eru mislangt komnir i nami sinu. [ sumar
verda auk pess 5j6 nyatskrifodir leeknar og 11 l=knanemar. Fyrir liggur ad vinoulag gerir rad
fyrir ad flesta sjiklinga parf ad bera undir vakthafandi sérfreding.

MAalid var itarlega reett 4 stjorarfundinum og formanni Lf falid a8 rita landlzkni bréf um malid.

Sérfreedilecknar sem starfa 4 bridam6ttdku Landspitala telja pad dstand sem fyrirsjdanlegt er  sumar &
bradaméttoku Landspitalans ekki bodlegt, fyrst og fremst m.t.t. 6ryggis sjiklinga en einnig vegna pess
vidbdtardlags sem undirménnun lzkna mun leggja & pa lekna sem verda i starfi. beir hafa pungar
dhyggjuraf pviad peim skuli 2tlad adsinnastérfum sinumvid bessi skilyrdi og velta fyrirsér réttarstddu
sinni, fari eitthvad irskeidis i veitingu lzknispjénustu, sem rekja megi fyrst og fremst til pess dlags, sem
af undirmdnnun leidir, med alvarlegum afleidingum fyrir sjiklinga. Sérfredilelmamir telja ad hvorkd
sjuklingum né leknum séu bodlegar pessar kringumstedur { sumar. bess vegna leita beir til stéttar- og
fapgfélags sins um rdd vardandi pad hvernig peim er heimilt ad bregdast vid gagnvart beirri stédu ad
leknisménnun bradamo6ttbku verdur meira og minna undir skilgreindri neySarmdnnun | sumar, Stjém
Li tekur undir dhyggjur sérfredileknanna og er sammala peimum pad ad undirménnun af bessu tagi sé
engum bodleg, hvorki sjiklingum né leknum.

Leeknar eru opinberir starfsmenn og um pa gilda 16g um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr.
70/1996 (hér eftir starfsmannaldg). Samkvemt 15. gr, starfsmannalaga er starfsmanni skylt ad hlyda
léglegum fyrirskipunum yfirmanna um starf sitt. Ohlydni vid logleg fyrirmeli getur leitt til
aminningar starfsmanns, sbr. 21. gr. starfsmannalaga. f pessu sambandi telur Lf mikilvagt ad minna
ad ef eitthvad fer nlvarlega urskeidis i pjonustu leknis vio sjukling pa eru skyr dkvedi um hvemig
bregdast skuli vid i [gum um landlakni og Iydheilsu nr. 41/2007. Tilkkynna ber um slik alvarleg atvik,
sbr. 10 gr. laga nr. 41/2007. Embztti landlzknis byrjar pd idulega medferd maéls gagnvart vidkomandi
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lakni. Reynsla Li, sem stutt hefur félagsmenn vegnaslikra mala, er stt ad alvarleg atvik geta leitt til
bradabirgbaleyfissviptingar medan malid er rannsakad afembzttinu edaleyfissviptingar pegar embztid
hefur komist ad nidurstodu. bad er reynsla Lf ad pé skyringa atviksins sé a.m.k. ad hluta ad leita |
vinnuadstedum eda adslzdum sem snla meira ad vinnustadnum en lekninum pa gefi pad lazkninum
engan afslitta faglegri dbyrgd & hbvi semforurskeidis, Li feer pvi ekki betur séd en ad embetti landleknis
liti svo 4 ad faglegdbyrgé lzkna 4 storfumsinumsé 6had pvihvadastarfsadstedur y firmenn bjoda peim
uppa.

Stada méla & bradamottoku Landspitalans hefur sidustu rin oft verid { umrdunni og pa fyrst og fremst
vegna oviduneandi dstands sem par hefur verid i gangi. i pvi sambandi bendir L{ 4 minnisblad embztiis
landleknis til heilbrigdisradherra dags. 17. desember 2018 par sem pad vakti athygli 4 alvarlegri st58u
d bradaméttdkunni. LI gerdi 4 sinum tima athugasemd vid embzzttid vegna pessa minnisblads par sem
hvergi var par fjallad um dlag 4 lzkna sem par stérfudu p6 pad veeri ekkert minna en alagid a adrar
heilbrigdisstéitir sem sérstaklega var dregin fram i minnisbladinu,

Monnunarstada sérfredilekna 4 bridaméttéku Landspitalans 4 sér nokkurn a8draganda og er ad stdum
hluta afleidingpess dedlilega vinnuilags sem parer d lekna. Langvarandi dvidunandi vinnualag & lekna
hefur leitt til pess ad brottfall bridalackna ur starfi er mikid, Prir bridaleknar hafa hatt stérfum &
sidustu drambtumogtveirtil vidbétar hafa sagtupp og munuheetta stérfumé neestunni, Sérfredikeknum
a bradamottdku er kunnugt um ad hagt veeri ad rada lzkna frd Svipj6d nd i sumar en peir eru ekki
tilbunir tilbinir til ad rada sig nema sem verktaker. Pad myndi beeta ménnunina og feera hana a.mk. i
pad ad vera vid neydarmérk. Y firmbnnum hefur verid bent 4 betta trredi til ad baeta mdnnun en peir
hafa skyrt sérfrdilelnunum fré bvi ad Landspitalinn radi ekki verktaka i storf a sjikrahisinu.

Stjorn Lf telurstadu mala vegna undirmdnnunar leknas bradaméttdku Landspitalans grafalvarlegt mal
Enn hafa engin vidbrgd borist fra forstjora vié bréfi lzknanna fra 6. mal sl. Snnur en pau ad malid sé i
skodun. Sérfredilzknunum hefur ekki verid bodid ad koma ad malum til ad finna lausnir og undrast
bad. Leknarad Landspitalans alyktadi 18. mai um st6du méla, 1ysir dhyggjum sinum yfir peim um leid
og bad kallar eftir svorum yfirmanna vid bréfi le#knanna fra 6. mai sl.

Stjérn Li hefur bent sérgreinaleeknunum & pad ad einungis beri ad hlyda loglegum fyrirmelum, bess
vegna blasir vié ad fd svar vid pvi hvort pad séu logleg fyrirmeli til sérgreinalzkna d bradamotibku
Landspitalans ad tlast til ad peir vinni vi8 vinnuaBstedur par sem mnnun er undir pvi sem hingad til
hefur talist algjér lagmarksménnun, neydarménnun, p.e. ménnun sem vid er midad i verkfalli lekna,

Stjérn L1 vill pvibeina peiri fyrirspurn til embzttis landlaknis hvort pad séu 16gleg fyrirmeli y firmanna
sérfredilekna 4 bridaméttoku Landspitala ad tlast til ad sérfrzdileknar og adrir leknar &
bradamoéttku vinni vid adstzdur par sem minnun er undir neydarménnun pé fyrirsjdanlegt ad
undirmdnnunin 6gni dryggi sjuklinga og geti skapad adstedur sem magulega leida til mistaka i stérfum
lzkanna vegna 6hoflegs vinnudlags.

Par sem pad vinnufyritkomulag sem sérfrdilcknamir hafa dhyggjur af 4 ad byrja 1. juni nk. pd er
mikilvaegt ad vidbrogd berist frd embattinu sem fyrst. LI er ad sjalfstgdu tilbuid til ad funda med
embatti landlzknis vegna pessa méls dsamt fulltrium peirra sérfradilzkna sem i hlut eiga og
stjiornendur Landspitala verdi eftir pvi kallad.

Virdingarfyllst,
f.h. stjornar LI,

ﬁ.,u;cyfr_-—

Reynir Amgrimsson, formadur



Afrit;

Forstjén Pall Motthiasson.

Sérfreedileknar 4 bridambusku Landspitala.
Heilbrigdisriduneytid.



